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Il sistema di tutela e promozione della salute è composto da regole e norme ma soprattutto da persone e 

 professionisti la cui funzione è servire il Cittadino. 
 

 

Le  Professioni Sanitarie riunite nel CO.RE.P.S. VENETO vogliono  contribuire con responsabilità e competenze  
a rispondere ai bisogni della collettività, in termini di efficacia e di sostenibilità economica. 

 

Tutto questo è possibile se: 

 si adottano modelli organizzativi fondati su una chiara responsabilizzazione clinica e manageriale di tutte  

      le professione sanitarie e sulla centralità della persona assistita, 

 i servizi al cittadino si fondano su una innovata Politica regionale basata sul dialogo responsabile, 

 gli attori della Sanità veneta possono partecipare ai tavoli tecnici regionali e vedere convocati gli organi di 
consultazione e controllo di competenza. 

 

Pertanto il CO.RE.P.S. VENETO chiede l’IMPEGNO: 
 

alle istituzioni, alle forze politiche, alle rappresentanze sindacali: 

 

 ad attuare la DGR 1626 del 9/9/14 prevedendo, nelle dotazioni organiche aziendali,  
profili dirigenziali di incarico professionale coerentemente con le indicazioni della 

Legge 251/00,  per rispondere in modo appropriato alle diverse  specificità di bisogno 
sanitario; 

 

 alla costituzione di un tavolo tecnico regionale permanente di consultazione e  
confronto con le Professioni per contribuire a costruire le politiche sanitarie; 

 

 per la tutela della salute dei cittadini anche  attraverso  interventi programmati di lotta 
all’abusivismo professionale 
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